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Formations par alternance

PUBLICS CONCERNES ET PREREQUIS

En 4éme : étre issu d'une 5éme ou 4éme et avoir 14 ans I'année de
I'inscription avant le 31/12
En 3éme : étre issu d'une 4éme ou 3éme et avoir 14 ans I'année de
I'inscription avant le 31/12

OBJECTIFS

Poursuivre une formation post 3 eme

Construire un projet professionnel dans tous types de métiers

Réussir le Diplome National du Brevet (DNB) niveau 2 et/ou le Certificat de
Formation Générale (CFG)

MODALITES ET DELAI D'ACCES

Entretien individuel avec le jeune et le responsable légal
L’ étude des dossiers est liée au calendrier d’'ouverture des formations

TARIFS

Les tarifs sont communiqués lors de I'entretien individuel (possibilité de bourse)

\ PRISE EN COMPTE DES SITUATIONS DE HANDICAP

Accompagnement par un référent Handicap
@ Evaluation des besoins de compensation

b Aménagement de la formation
Possibilité de mise en place d'une aide humaine

INDICATEURS
Taux de réussite : 80 % Taux d'interruption en cours de formation : 7 %
Taux de poursuite d’études : 100 % Taux de rupture des contrats d'apprentissage : NC
Taux d’insertion : NC Valeur ajoutée de I'établissement : NC
Dl R0

N° déclaration activité : 8 242 02597 42



METHODES MOBILISEES

Pédagogie de I'alternance a visée intégrative : 3 stages par an pour explorer
différents types de métier

Formation sous statut stagiaire

Valorisation du vécu en entreprise

Carnet de liaison relatif au suivi de I'éleve

Visites de suivi en entreprise

MODALITES D'EVALUATION

Evaluation des acquis en centre de formation (QCM, devoirs surveillés,
productions personnelles, oraux ...)

RYTHME ET DUREE

~==!) Formation en 1 ou 2 ans

=) 17 semaines de cours dont 1 semaine de voyage d'études sur 1 année
= 22 semaines en entreprise sur 1 année

=) Rythme d'alternance de 1 semaine a la MFR et 1 semaine en entreprise

DEBOUCHES ET PASSERELLES

POURSUITE D'ETUDES
Seconde Bac Pro, 1ere année de CAP

CONTENU DE LA FORMATION

Enseignements disciplinaires :

Frangais, Anglais, Histoire-Géographie, Enseignement oral et Civique, Mathématiques, EPS, Education
socioculturelle, Technologie de I'informatique et du multimédia, Biologie Ecologie, Physique-Chimie.
Enseignements complémentaires :

Enseignements pratiques interdisciplinaires (EPI) autour de themes choisis par I'équipe pédagogique
(I'animal, les végétaux cultivés, I'éducation a I'autonomie et a la responsabilité, la transition agro,
écologique et développement durable, la transformation des produits agricoles, les activités de
loisirs, la culture régionale). Accompagnement personnalisé, temps dédié a soutenir la capacité de
I'éleve a apprendre et a progresser.

Période de stage en entreprise ou visite de groupe : découvrir I'enseignement professionnel,
découvrir des pratiques professionnelles, construire son orientation, se préparer a I'apprentissage.
Semaines thématiques : Accueil des éleves, mise en oeuvre et valorisation de projet, éducation a la
santé et a la sexualité. Parcours éducatif : (permettre a I'éléeve de recenser ses compétences scolaires
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et extrascolaires tout au long de sa scolarité : parcours “avenir”, “citoyen”, “culture” et “santé”).
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