Formations par alternance

68 semaines sur les 2 années
Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation

Formation pratique en situation réelle

Expérience professionelle
Connaissance du métier

Réseau
Responsabilité, autonomie

== FORMATION GENERALE ET PROFESSIONNELLE A LA MFR
26 semaines sur les 2 années
Diplome de niveau 3
Le CAPa est évalué en contrdle continu pendant le cycle de
formation (CCF) et une épreuve terminale orale
Formation générale et scientifique (338 h) : Expression Frangaise et

Communication, Mathématiques, EPS, Monde Actuel, Anglais, Biologie,
Physique, Chimie

Formation professionnelle (572 h) : Entreprise et Vie Professionnelle,
Technique et Pratique Professionnelle, Hippologie

Une Ecurie d'Application sur place et un Centre équestre partenaire :
Pratique de I'équitation, soins aux chevaux, gestion d'une cavalerie,
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N°.déclaration activité : 8 242 02597 42
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MODALITES D'ACCUEIL

% Demi-pension ou internat

Un cadre de travail agréable
Une école d'application + un Centre Equestre partenaire

Une rémunération

Un réseau solide de maitres d'apprentissage partenaires de la MFR
Une aide personnalisée dans la recherche du contrat d'apprentissage

Entretien Individuel avec le jeune et le responsable légal

Signature d'un contrat d’apprentissage durant les 3 premiers
mois

Possibilité de stages préalables a la signature du contrat

DEBOUCHES

Palefrenier, Soigneur, Groom d’écurie,

UNE FILIERE QUI RECRUTE !

BAC PRO C.G.E.H. (Conduite et Gestion de I'Entreprise
Hippique), possibilité d'intégrer la Seconde ou la Premiére

Version 2023

(OCAPIAT

La Région e
Auvergne-Rhone-Alpes u

Formations par alternance




